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CAMPANHA SALARIAL 2009

Mobilizacao das categorias no 2° andar no dia 03/nov a partir da 9h na PCR

Conforme agendado para o dia 03/Nov/09 realizamos as 9h nossa reunido no 2° andar da PCR na GFT, onde a Diretoria pode
repassar aos colegas presentes os detalhes da negativa da Administracdo Municipal em relacdo ao envio do Projeto de lei. Nesta
mesma oportunidade a categoria recebeu a visita da Dire¢gdo da APMR- Associagao dos Procuradores Municipais para também expor
sua visao do processo de negociagéo e ainda poder esclarecer toda mobilizagao conjunta das duas categorias.

Entrega no dia 03/nov de Oficio conjunto ao Prefeito mostrando a indignacao das categorias
pelo descumprimento da parte financeira dos Protocolos e solicitagcao de audiéncia com o
mesmo

Apds a reunido no 2° andar e a aprovagao do texto pelos presentes as Diretorias da AFREM e da APMR foram ao Gabinete do
Prefeito e protocolaram o oficio mostrando a indignacao das categorias e ainda solicitaram uma audiéncia com o mesmo. Do Oficio
conjunto foram entregues copias para dar conhecimento aos 04 Secretarios (Administragdo, Governo, Finangas e Assuntos Juridicos)

Audiéncia com o Secretario de Governo com o fim de esclarecer que as categorias nao
aceitam a desculpa de mais problemas no envio a Camara Municipal

As Diretorias da AFREM e da APMR conseguiram, ainda na manha do dia 03/nov, uma audiéncia com o Secretario de Governo,
o qual fez questéo da participagao do Secretario de Administragao. Nossas intervengdes foram no sentido de esclarecer, de uma vez por
todas, que ndo aceitamos essa desculpa. Depois de todo o trabalho politico desenvolvido por ambas as categorias, ndo aceitaremos a
desculpa de o Prefeito ndo enviar o projeto de lei porque alguns vereadores acreditam que nao passa na Camara Municipal nenhum
projeto que verse apenas sobre a remuneragao das nossas categorias. Esse ndo é problema nosso, ainda assim defendemos o reajuste
de 1,53% paratodos os servidores, também financeiramente viavel paraa PCR.

Depois da explanagéo e os debates sobre as questdes politicas e financeiras que achamos favoraveis, ficou decidido que o
Secretario de Governo, junto com os demais, iria tentar agendar uma reuniao do Prefeito com as duas Diretorias para uma definicao do
problema causado pelo descumprimento dos protocolos de intengao assinado pelo Prefeito.

Audiéncia com vereadores que apdiam as categorias para articulagao
na Camara Municipal

As Diretorias da AFREM e da APMR estiveram em reunido com o Vereador Antonio Luis Neto, esclarecendo todos os
acontecimentos mais recentes, solicitando ainda seu apoio para fins de convencimento da equipe do Prefeito e o proprio a enviar o
projeto de lei. Ele ainda se comprometeu, que caso o Prefeito ndo atendesse nosso pedido de agendamento, o proprio iria articular uma
Comissao de vereadores para fins de intermediagao e resolugao do problema com Auditores e Procuradores. Também sugeriu que
nossas categorias passassem a ir, mais intensamente, na Camara para falar com outros vereadores para que sensibilizassem o Prefeito
para o envio do projeto de lei.

Mobilizacao na Camara Municipal das categorias a partir do dia 03/nov com Vereadores
para o apoio das propostas das categorias.

As Diretorias da AFREM e da APMR contataram, ainda na tarde do dia 03/Nov, os Vereadores: Carlos Gueiros, Jurandir Liberal,
Alexandre Lacerda, Aerton Luna e Romildo Gomes e esclareceram aos mesmos os acontecimentos recentes e o proprio
descumprimento do protocolo.

Do encontro com os vereadores pudemos extrair que o Prefeito esta tentando protelar o envio e juntar as duas campanhas
salariais a de 2009 e de 2010 numa s6. Alguns apoiando um endurecimento de ambas as categorias e outros uma estratégia que garanta
o acordo fechado, negociando uma saida politica para um momento oportuno. Mas uma informacao foi unanime a “Forma de negociar”
do Prefeito é completamente diferente do ex-prefeito Jodo Paulo. Por isso todos foram solidarios ao pleito de ambas as categorias e
nenhum deles se mostrou contrario, muito menos no que nenhum vereador ird votar contra nossas demandas salariais. Porém alguns
sairam em defesa de outras categorias que em julho também nao foram contempladas, como Engenheiros e Assessores Juridicos.

Por fim, convocamos a todos que continuem mobilizados (sugerindo a¢gdes politicas e de enfrentamento) e ainda que

comparegam a assembleia no dia 05/nov para decisdo de ag6es conjuntas de Auditores e Procuradores para aumentar a
pressao junto ao Executivo

ADiretoria



AGENDA DE MOBILIZACAO

DATA/HORARIO-ASSUNTO-LOCAL

04 nov / a partir das 9:00 h: A Diretoria ira articular audiéncia com mais Vereadores da base
aliada e da oposicao;

04 nov / a partir das 9:00 h: A Diretoria ira articular audiéncia com o Secretario de
Financas ou de Governo para avaliacdao da entrega do Oficio conjunto ao Prefeito e o
agendamento da reunidao com a AFREM e os Procuradores;

05 nov / 8:30 h: Assembléia na Sede do AFREM SINDICAL;
- mesmo dia dos Procuradores
- aprovar medidas conjuntas e calendario das acdes

05 nov / no final da manha: A Diretoria ird articular audiéncia com mais Vereadores da
base aliada e da oposicao;

06 nov / a partir das 9:00 h: Avaliacao da mobilizacao e negociacao salarial no 2° andar
da PCR éinicio de algumas acdes concretas.

AFREM SINDICAL - Sindicato dos Fazendarios do Municipio do Recife | R. Professor Andrade Bezerra | Parnamirim - Recife-PE-
Cep: 52.060-270 | Fone/fax (81) 3441-6044 | afremsindical@afremsindcal.org.br | Clique e acesse: www.afremsindical.org.br



	Página 1
	Página 2

